RESOLUCION DIRECTORAL N° 13-2021-SERNANP-DGANP
Lima, 16 de febrero de 2021
VISTO:

El Informe N° 079-2021-SERNANP-DGANP del 01 de febrero de 2021, emitido
por la Direccién de Gestion de las Areas Naturales Protegidas, a través del cual
recomienda reconocer la ampliacién de vigencia por el periodo de un (01) afio de la
Comision Ejecutiva del Comité de Gestion Unificado del Santuario Nacional Megantoni y
la Reserva Comunal Machiguenga;

CONSIDERANDO:

Que, por Decreto Supremo N° 030.2004-AG de fecha 17 de agosto de 2004, se
establecio el Santuario Nacional Megantoni, sobre una superficie de 215 868 96 ha,
ubicado en el departamento de Cusco;

Que, por Decreto Supremo N° 003-2003-AG de fecha 14 de enero de 2003,
modificado por Decreto Supremo N° 021-2003-AG de fecha 30 de mayo de 2003, se
establecio la Reserva Comunal Machiguenga, sobre una superficie de 218 905 63 ha,
ubicada en los departamentos de Junin y Cusco, como parte del proceso de
categorizacion de la Zona Reservada Apurimac, establecida por Resolucién Suprema N°
0186-88-AG/DGF;

Que, por Resolucion Directoral N° 011-2009-SERNANP-DGANP de fecha 19 de
mayo de 2009, se aprueba la Unificacion de los Comités de Gestion del Santuario
Nacional Megantoni y de la Reserva Comunal Machiguenga;

Que, el articulo 15°, numeral 15.1 del Reglamento de la Ley de Areas Naturales
Protegidas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 038-2001-AG, sefiala que el Comité
de Gestion del Area Natural Protegida del SINANPE esta encargado de apoyar al Area
Natural Protegida - ANP, en base a lo estipulado por la Ley, el Plan Director, el
Reglamento y el Plan Maestro respectivo, en el ambito del Area Natural Protegida
correspondiente; y sobre la teméatica vinculada a la gestion de esta. No tiene personeria
juridica y se puede establecer por tiempo indefinido, dependiendo de la renovacion de su
reconocimiento; complementariamente, el numeral 17.2 del articulo 17° sefala que el
Comité de Gestion cuenta con una Comision Ejecutiva, que es su 6rgano ejecutor, siendo
uno de sus miembros el Presidente del Comité de Gestién. La conformacion de la
Comision Ejecutiva es estipulada por la Asamblea General del Comité de Gestion;
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Que, mediante Resolucién Directoral N° 036-2010-SERNANP-DGANP de fecha
10 de diciembre de 2010 se reconoce la Comisién Ejecutiva del Comité de Gestidn
Unificado del Santuario Nacional Megantoni y la Reserva Comunal Machiguenga y se
aprueba el Reglamento de Sesiones y Funcionamiento;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 034-2013-SERNANP-DGANP, de fecha
06 de agosto de 2013 se reconoce por el periodo de dos (02) afios, la conformacién de la
nueva Comisién Ejecutiva del Comité de Gestion Unificado del Santuario Nacional
Megantoni y la Reserva Comunal Machiguenga y se aprueba el Reglamento de Sesiones
y Funcionamiento;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 060-2015-SERNANP-DGANP de fecha
13 de agosto de 2015, se resuelve renovar por el periodo de 01 afio la vigencia de la
Comision ejecutiva del Comité de Gestién Unificado del Santuario Nacional Megantoni y
la Reserva Comunal Machiguenga;

Que, por Resolucién Directoral N° 075-2016-SERNANP-DGANP de fecha 20 de
setiembre de 2016, se reconoce a la Comision Ejecutiva del Comité de Gestion Unificado
del Santuario Nacional Megantoni y la Reserva Comunal Machiguenga y se aprueba su
Reglamento de Sesiones y Funcionamiento;

Que, por Resolucién Directoral N° 101-2018-SERNANP-DGANP de fecha 07 de
noviembre del 2018, se renueva por el periodo de dos afios a la Comisién Ejecutiva del
Comité de Gestion Unificado del Santuario Nacional Megantoni y la Reserva Comunal
Machiguenga y se aprueba su Reglamento de Sesiones y Funcionamiento;

Que, através de la Resolucion Presidencial N° 303-2015-SERNANP, publicada el
01 de febrero de 2016, se aprueban las nuevas Disposiciones Complementarias en
materia de Comités de Gestion de las Areas Naturales Protegidas de administracion
nacional y de las Areas de Conservacion Regional;

Que, mediante Resolucion Presidencial N° 095-2020-SERNANP, de fecha 17 de
junio del 2020, se modifica el numeral 17.1 del articulo 17°, el articulo 25° y el numeral
31.3 del articulo 31° de las “Disposiciones Complementarias en materia de Comités de
Gestion de las Areas Naturales Protegidas de administracion nacional y de las Areas de
Conservacion Regional”, aprobadas mediante Resolucion Presidencial N° 303-2015-
SERNANP;

Que, de conformidad con lo establecido en el segundo parrafo del numeral 17.1
del articulo 17° de la Resolucion Presidencial N° 303-2015-SERNANP , modificado por la
Resolucion Presidencial N° 095-2020-SERNANP, “(...) mientras dure el Estado de
Emergencia Nacional declarado por el COVID-19, se autorizara por el periodo de un (1)
afo adicional, la renovacion de la vigencia de la Comision Ejecutiva de los Comités de
Gestion, que aseguren no tener las condiciones para la realizacion de las Asambleas en
los nuevos términos establecidos, es decir, haciendo uso de las plataformas
digitales.(...)”;



Que, mediante Informe N° 01-2021-SERNANP-SNM-RCM-EJLZPC, de fecha 11
de enero de 2021, los Jefes del Santuario Nacional Megantoni y la Reserva Comunal
Machiguenga en su calidad de Secretarios Técnicos, evaluan el desempefio de la
Comision Ejecutiva del Comité de Gestion de dichas Areas Naturales Protegidas por el
periodo 2018 — 2020, asimismo, comunican acerca de la reunion virtual de su Comisién
Ejecutiva y la solicitud de ampliacion de su vigencia por el periodo de un (01) afio,
manifestando no contar con las condiciones para la realizacion de la Asamblea del pleno,
en los nuevos términos del periodo de Emergencia Nacional declarado por el COVID-19;

Que, mediante Oficio N° 01-2021-SERNANP-J/SNM-RCM, de fecha 13 de enero
de 2021, los jefes del Santuario Nacional Megantoni y la Reserva Comunal Machiguenga,
en su calidad de Secretarios Técnicos, solicitan la ampliacién de vigencia por el periodo
de un (01) afio a la Comisién Ejecutiva de su Comité de Gestion;

Que, por el documento del visto, se recomienda reconocer la ampliacién de
vigencia por el periodo de un (01) afio de la Comision Ejecutiva del Comité de Gestién
Unificado del Santuario Nacional Megantoni y la Reserva Comunal Machiguenga,
encontrandose conforme a lo dispuesto en la Resolucion Presidencial N° 095-2020-
SERNANP;

Con la visacion de la Oficina de Asesoria Juridica, y;

En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 18° del Reglamento de la Ley
de Areas Naturales Protegidas, la Resolucion Presidencial N° 303-2015-SERNANP, los
articulos 3° inciso q) y 23° inciso e) del Reglamento de Organizacion y Funciones del
Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 006-2008-MINAM.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Reconocer la ampliacion de vigencia de la Comisién Ejecutiva del
Comité de Gestion Unificado del Santuario Nacional Megantoni y la Reserva Comunal
Machiguenga por el periodo de un (01) afio a partir de la emisiéon de la presente
Resolucion en atenciéon a lo dispuesto en la Resolucion Presidencial N° 303-2015-
SERNANP, modificada por la Resolucién Presidencial N° 095-2020-SERNANP, estando
conformada por los representantes de las siguientes instituciones:

Cargo ‘ Institucion
Presidente Fundacién Peruana para la conservacion de la
Naturaleza — PRONATURALEZA
Viceoresidente Central de Comunidades Nativas Machiguenga -
P CECONAMA
Jefaturas del Santuario Nacional Megantoni y la
Secretaria Técnica Reserva Comunal Machiguenga
Grupo de Interés de Vigilancia y Control y Administracion Técnica Forestal de Flora y Fauna
Aprovechamiento sostenible de Recursos Silvestre - ATFFS - SERFOR




Grupo de Interés de Investigacion, Monitoreo Universidad Nacional Intercultural de Quillabamba -
Ambiental y Educacion UNIQ

, - - Compaiiia Operadora de Gas de Amazonas —
Grupo de Interés de Actividades energéticas COGA-TGP

Articulo 2°.- La Comision Ejecutiva cuya ampliacion de vigencia ha sido
reconocida en el articulo anterior, se compromete a ratificar los acuerdos adoptados

desde la fecha de su eleccion.

Articulo 3°.- Publicar la presente Resolucién en el Portal Institucional del
Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado - SERNANP:

Wwww.gob.pe/sernanp

Registrese y comuniquese.
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TITULO |
Generalidades

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1°.- Finalidad del Reglamento

El presente Reglamento norma las funciones, objetivos, atribuciones, estructura
organica, procesos para la toma de decisiones, convocatoria, incorporaciéon o
separacion de miembros, eleccién de cargos y otros que aseguren la participacion
efectiva e integrada de quienes conforman el Comité de Gestion Unificado del
Santuario Nacional Megantoni y la Reserva Comunal Machiguenga.

Articulo 2°.- Concepto del Comité de Gestion

El Comité de Gestion Unificado del Santuario Nacional Megantoni y la Reserva
Comunal Machiguenga, es el espacio de concertacion donde intervienen
voluntariamente diversos actores, publicos y privados en el que se genera una
participacién colectiva orientada a velar por el buen funcionamiento de las dos ANPs,
asi como el cumplimiento de sus fines y objetivos, de conformidad con lo establecido
en la normatividad vigente aplicable.

No tiene personeria juridica y se establece por tiempo indefinido.

PSS Articulo 3°.- Ambito de accién del Comité de Gestion Unificado del santuario
' 24 'f‘-_:-__::‘hacional Megantoni y la Reserva Comunal Machiguenga (CGU SNM-RCM)
) @& Tiene como ambito de accion la superficie que comprende el Santuario Nacional
o8 ‘85: 77/Megantoni y su Zona de Amortiguamiento, ubicado en los distritos Megantoni, Echarati
7"y Quellouno, provincia La Convencion, region Cusco, asi como la superficie que
comprende la Reserva Comunal Machiguenga y su Zona de Amortiguamiento, en el

distrito Echarati y Megantoni, provincia La Convencién, regién Cusco.

Articulo 4°.- Promocion de la conformacién del CGU SNM-RCM
Las jefaturas del SNM y la RCM a través de reuniones informativas dan a conocer la
importancia de esta herramienta de participacion ciudadana.

Articulo 5°.- Conformacién del CGU SNM-RCM
El CGU SNM-RCM esta conformado por un minimo de cinco (5) miembros, a través de
sus representantes acreditados. Pueden ser miembros del CGU SNM-RCM: i) Un
conjunto de personas naturales o juridicas que tengan interés o injerencia en las
ANPs; ii) las instituciones del Sector Publico, Sector Privado, Gobiernos Regionales Y
Locales; iii) Comunidades Campesinas o Nativas que desarrollen sus actividades vy
\ tengan interés o injerencia en el ambito de las areas.

rticulo 6°.- Reconocimiento del CGU SNM-RCM

+//La Direccion de Gestion de las Areas Naturales Protegidas-DGANP del Servicio
Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estado-SERNANP, mediante

Resolucién Directoral reconoce el CGU SNM-RCM.

A partir de este reconocimiento se ratifican los acuerdos iniciales del Comité referidos

a su conformacion, a la designacion de su Comisién Ejecutiva, asi como la aprobacién

de su Reglamento de Sesiones y Funcionamiento.

~Articulo 7°.- Acreditacién de los representantes de los miembros del CGU SNM-
RCM




documento dirigido a la Jefatura de las dos ANPs. Tales representantes se encuentran
investidos de las facultades para la toma de decisiones a nombre de quien
representan. Las personas naturales no requieren acreditar representacion.

La designaciéon de miembro no tiene caracter personalisimo, por lo que no requiere
actualizacion en la Resolucién Directoral cuando se modifique el representante.

En caso de que los asistentes no contasen con la acreditacién respectiva pueden
permanecer en la Asamblea pero sin derecho a voto hasta que se regularice su
participacion como representante acreditado un plazo no mayor a siete (7) dias
habiles.

Articulo 8.- EI CGU SNM-RCM para fines de comunicacion fija como domicilio las
oficinas de la sede administrativa de las dos Areas Naturales Protegidas, sito en Jr.
Sabas Sarazola K-17, de la ciudad de Quillabamba, en el distrito de Santa Ana, en la
provincia de La Convencién, region Cusco.

Capitulo Il
De los Objetivos y Funciones del Comité de Gestién

Articulo 9°.- Objetivos del CGU SNM-RCM.

a) Colaborar y apoyar en la gestién y administracion de ambas Areas Naturales
Protegidas.

b) Coordinar y promover un proceso concertado entre las diferentes instancias
sociales, politicas y econémicas de la zona, para la gestion y administracion
de las dos Areas Naturales Protegidas.

c) Proponer y facilitar procesos para la elaboracion de normas sobre la gestion
del Area Natural Protegida, que sean posteriormente puestas a consideracion
del SERNANP.

d) Apoyar en la difusion de la conservacion de las dos Areas Naturales
Protegidas. )

e) Apoyar a la administraciéon de las Areas Naturales Protegidas en la
conservacion de la misma, el desarrollo de procesos participativos, manejo de
conflictos y blisqueda de sinergias.

f) Absolver consultas y emitir opiniones sobre los asuntos que los jefes de las
Areas Naturales Protegidas o de la DGANP ponga a su consideracion.

Articulo 10°.- Funciones del CGU SNM-RCM. )

a) Proponer politicas de desarrollo y Planes de las dos Areas Naturales
Protegidas para consideracion del SERNANP )

b) Velar por el buen funcionamiento de las dos Areas Naturales Protegidas, la
ejecucion de los planes aprobados y el cumplimiento de la normatividad
vigente.

c) Participar en la elaboracién de los respectivos Planes Maestros, dar su

conformidad y velar por su cumplimiento. De no contar con comité de gestion o

comision ejecutiva vigente, se aplicara lo establecido en el articulo 6° de Ia

Resolucion Presidencial N° 049-2014-SERNANP.

Emitir opinién previa sobre el reglamento de Uso Turistico de las dos ANP.

Proponer medidas que armonicen el uso de los recursos naturales con los

objetivos de conservacion de las dos Areas Naturales Protegidas.

Supervisar el cumplimiento de los contratos y/o convenios relacionados al

manejo de las ANP.

Supervisar el cumplimiento de los Contratos de Administracion vigentes para

las dos Areas Naturales Protegidas.



h) Facilitar la coordinacién intersectorial para apoyar la gestion de las Areas
Naturales Protegidas.

i) Proponer acciones conducentes a la defensa del Patrimonio de la Nacion
vinculado a las dos Areas Naturales Protegidas.

1) Proponer iniciativas para la captacién de recursos financieros.

k) En el caso que las Areas Naturales Protegidas sean parte de una Reserva de
Biosfera, el Comité de Gestion asume las funciones del Comité de
Coordinacion de la segunda hasta su consolidacion.

TiTuLon
DE LA ORGANIZACION

Capitulo |
De la Estructura

Articulo 11°.- Conformacién del CGU SNM-RCM
El CGU SNM-RCM se encuentra conformado por:
a) La Asamblea General de Miembros
b) La Comision Ejecutiva

Fousg- Capitulo Il

P& O 0N De los Miembros

3}*%0\% r‘S’ \

\";\) & ,_g,‘?'Ai*ticulo 12°.- Miembros que integran el CGU SNM-RCM

e --:Son miembros del CGU SNM-RCM representantes de las personas juridicas del sector

* " publico o privado, de la sociedad civil, de las comunidades campesinas o nativas, de
las organizaciones o asociaciones, entre otros, debidamente acreditados; cuya
actividad econémica, social o politica guarda estrecha relacion con los objetivos y fines
del Santuario Nacional Megantoni y de la Reserva Comunal Machiguenga.

Articulo 13°.- Miembros habilitados
Es miembro habil aquel que cuenta con representantes acreditados, quienes cuentan
con capacidad de decisién en nombre de su representada.

N -" Cada miembro debe acreditar por escrito a dos (2) representantes debiendo identificar
[/ al titular y alterno, dicha acreditacion es considerada como un reconocimiento al
' Comité de Gestion y el compromiso de respetar sus disposiciones y cumplir sus
Y acuerdos.

El miembro alterno actta en reemplazo, en ausencia temporal, renuncia, separacion o
s\\vacancia del titular. En estos tres ultimos casos el alterno asume Ia titularidad hasta el
2férmino del periodo de vigencia de la Comisién Ejecutiva, salvo que el miembro
¢//designe nuevo (s) representante (s).

E RVESTIGACICH S

oo En caso de no existir miembros titular y alterno, el miembro designara nuevos
representantes.

v ixrticulo 14°.- Obligaciones de los representantes de miembros del CGU:
©\ @) Participar en las sesiones ordinarias y extraordinarias con voz y voto.
“..°I b)  Formar parte del Comité Electoral
T c)  Ocupar cargos en la Comision Ejecutiva.
%/ d) Integrar comisiones, grupos de trabajo o Grupos de Interés que se decida
' conformar para la realizacion de actividades especificas.




e) Proveer de informacion al Comité de Gestion respecto a sus actividades y
planes que directa o indirectamente estén vinculadas al Santuario Nacional
Megantoni y a la Reserva Comunal Machiguenga.

f)  Proponer temas de agenda para las sesiones de la Asamblea General de
Miembros ordinarias o extraordinarias.

g) Acatar los acuerdos de la Asamblea General de Miembros.

h) ~ Cumplir y hacer cumplir el presente Reglamento.

Capitulo Ill
De la Asamblea General de Miembros

Articulo 15°.- Asamblea General de Miembros

Espacio de didlogo en el que participan de manera activa todos los representantes
titulares acreditados o sus representantes en caso de imposibilidad justificada de los
primeros.

Articulo 16°.- Sesiones de la Asamblea General de Miembros
La Asamblea General de miembros sesiona de la siguiente manera:

- Ordinaria, reunién programada, convocada peridédicamente por el Presidente
sobre la base de una agenda.

- Extraordinaria, reunién no programada, convocada por el presidente sin mediar
un acuerdo previo y obedece a la necesidad de tratar temas urgentes o de
forma imprevista.

Las sesiones ordinarias podran suspenderse sélo de manera excepcional si los
motivos se encuentran justificados mediante comunicacién escrita al Presidente, en
cuyo caso se permiten realizacion de sesiones extraordinarias.

Articulo 17°.- Funciones de la Asamblea General de Miembros:
a) Aprobar la Memoria Anual, elaborada por la Comisién Ejecutiva.

) Aprobar el Plan de Trabajo, elaborado por la Comision Ejecutiva.

) Elegir a los miembros del Comité Electoral.

) Elegir a los integrantes de la Comisién Ejecutiva y supervisar sus actividades.

) Aprobar el Reglamento de Sesiones y Funcionamiento (Asamblea de

Fundacién), y sus respectivas modificaciones

f) Aprobar la Unificacion o Separacion del Comité de Gestion.

g) Participar activamente en la formulacion de los planes, programas del
Santuario Nacional Megantoni y la Reserva Comunal Machiguenga.

h) Conformar Comisiones para trabajos especificos y aprobar sus respectivos
informes.

i)  Decidir sobre la inclusién o separacion de miembros.

j) Otras que determinen y definan cuales son las potestades especificas de la
Asamblea General de Miembros del Comité de Gestidn, potestades que no
tiene la Comision Ejecutiva).

El Comité de Gestién podra conformarse por Grupos de Interés y/o sectores, cuyos
presentantes integraran la Asamblea General de Miembros del Comité de Gestion.

: ..N|:o"Afticulo 18.- Convocatoria de la Asamblea General de Miembros.
e )‘és sesiones ordinarias de la Asamblea General de Miembros del Comité de Gestion
-~ seran convocadas por el Presidente del Comité de Gestién, con no menos de diez (10)
dias habiles de anticipacion, y para las sesiones extraordinarias con no menos de




Las convocatorias se realizan a través de cartas u oficios segun corresponda,
paralelamente se difunde a través de los correos electronicos de los miembros, de los
medios de comunicacion (televisivo, escrito, radial), asimismo se podra acordar los
lugares de publicacién de las citaciones, debiendo ser éstos lugares publicos, de facil
acceso y gran afluencia de publico, sefalando el lugar, dia y hora de la reunién e
incluyendo la agenda a tratar.

De no convocar el Presidente a la Asamblea General de Miembros del Comité de
Gestion, por razones injustificadas, estan facultados a convocarla en el siguiente orden
de exclusion: el Vicepresidente, el Secretario Técnico.

Articulo 19°.- Quérum necesario para las Asambleas Generales
El quérum necesario para la realizacién de la Asamblea General de Miembros del

() ek -
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Articulo 20°.- Asamblea por Grupos de interés y/o sectores

Ante la imposibilidad de asistir a las Asambleas Generales, los miembros pueden
organizarse por grupos de interés y/o sectores, teniendo en cuenta la
representatividad de actores y de sus intereses, debiendo en cada reunién estar
presente el Secretario Técnico de la Comisién Ejecutiva o quien este designe.

Las decisiones adoptadas en estas Asambleas se dan por mayoria simple, siendo
contenidas en un acta suscrita por todos los participantes, y deben de ser
\ comunicadas a la Comision Ejecutiva previa a la realizacion de la siguiente Asamblea.

Articulo 21°.- Comisién Electoral

Corresponde a la Asamblea General de Miembros del Comité de Gestién nombrar un
Comité Electoral para elegir y conducir el proceso de eleccion de los miembros de la
Comisién Ejecutiva del CGU SNM-RCM.

Para elegir a los miembros de la Comision Ejecutiva debe instalarse un Comité
Electoral conformado por tres integrantes: a) la jefatura del ANP y b) dos miembros del
Comité de Gestion.

El orden de prelacion para designar a estas dos personas es:

\ a. Los representantes de miembros acreditados que de manera voluntaria
deseen integrar el Comité Electoral.

b. Los representantes de miembros no acreditados.

c. Personas naturales que no hayan manifestado de manera oficial su interés de
formar parte del Comité de Gestién del ANP.

d. Los elegidos, mediante mayoria simple, por la Asamblea General.

Los integrantes del Comité Electoral no pueden ser candidatos para integrar la
~Comision Ejecutiva, a excepcion de la Jefatura del ANP, que es miembro nato de la
Gomisién Ejecutiva.

bs miembros del Comité Electoral no tienen derecho a voto, salvo en caso de
.. _~empate, teniendo su presidente voto dirimente.

El Comité Electoral se desactiva automaticamente luego de la juramentacion de los
‘miembros de la Comision Ejecutiva electa.



Articulo 22°.- Ejercicio de derecho a votar
Para las votaciones sélo podra tener derecho a voto el representante titular acreditado
por su institucion o el representante alterno en caso de ausencia del titular.

Capitulo IV
De la Comisién Ejecutiva

Articulo 23°.- Conformacién de la Comisién Ejecutiva

La Comision Ejecutiva, es el 6rgano ejecutor del Comité de Gestién. Esta conformada

como minimo por cinco (05) miembros:

a) Presidente

b) Vicepresidente

¢) Secretario Técnico (Jefes de las ANP)

d) Coordinador de grupo de Interés de Vigilancia y control, manejo vy
aprovechamiento sostenible de Recursos

e) Coordinador de grupo de Interés de Investigacion, Monitoreo Ambiental y
Educacion.

f) Coordinador de Grupo de interés de actividades Energéticas

<77 La primera Comisién Ejecutiva es elegida en la Asamblea de Fundacion. Su
' renovacion se efectia cada dos (2) afios y se contabiliza a partir de la emision de la
respectiva resolucion directoral que la reconozca.

No puede ejercer el cargo de Presidente del Comité de Gestion ningun integrante del
| Consejo Directivo del Ejecutor del Contrato de Administracion (ECA Maeni)

Articulo 24°.- Funciones de la Comisién Ejecutiva:

A la Comision Ejecutiva le corresponde proponer las modificatorias del Reglamento de

Sesiones y Funcionamiento del Comité de Gestion.

a) Ejecutar los compromisos y acuerdos adoptados por la Asamblea General de
Miembros.

b) Apoyar en la formulacion del POA de las dos ANP a través de su Presidente o
a quién éste delegue.

c) Promover las modificatorias al Reglamento de Sesiones y Funcionamiento.

d) Elaborar la propuesta del Plan de Trabajo Anual en el transcurso del Gltimo
trimestre del afo, el mismo que debera ser entregado al SERNANP durante el
mes de diciembre; para el caso de la Memoria Anual del Comité de Gestién
esta se elaborara en el primer trimestre del afio siguiente, la misma que sera
entregada durante el mes de marzo. Ambos documentos seran puestos en

conocimiento de la Asamblea General de Miembros.

“\ €) Dar la conformidad a la propuesta de Plan Maestro.

Apticulo 25°.- Sesiones de la Comisi6n Ejecutiva:

¥a Comision Ejecutiva se retne por convocatoria de su Presidente en forma

== ordinaria cada tres meses y extraordinaria en cualquier época del afio. Las
convocatorias son por escrito, sefalando el lugar, dia y hora de la reunién e

incluyendo la agenda a tratar, deberan ser convocadas con una anticipacién minima

“¢e diez (10) dias habiles. Se permite la utilizacién de correo electrénico

E; ¢ Etr;i}]sede donde se sesiona se encuentra ubicada en la sede administrativa de las dos
Nt )NP y/o la que se designe.

A solicitud pueden asistir interesados, invitados u otros miembros del Comité de
Gestion distintos a los que ejercen algin cargo en la comisién Ejecutiva.
AN



Unicamente tienen derecho a voto los miembros de la Comisién Ejecutiva.

Articulo 26°.- Cronograma de sesiones
En la primera sesion anual de la Comisién ejecutiva se debera establecer cronograma
de reuniones que buscara cubrir la mayor cantidad de localidades posibles.

Articulo 27°.- Cargo que ocupan las Jefaturas del ANP en la Comisién Ejecutiva
Los Jefes de las dos Areas Naturales Protegidas actian como Secretario Técnico de
la Comision Ejecutiva del Comité de Gestién y se encargara de coordinar y realizar el
seguimiento de las acciones desarrolladas por el Comité de Gestion en base a lo
estipulado por la Ley de Areas Naturales Protegidas, su Reglamento, Plan Director y el
Plan Maestro, sobre la teméatica vinculada a la gestion de la misma.

Articulo 28°.- Mecanismos de participacion y organizacion de la Comision
VSco’, Ejecutiva.
&%\1\ _.~Esta permitida la implementacion de los siguientes mecanismos de participacion para
“1) £ Yla organizacién de la Comision Ejecutiva:

: .- La Comisién Ejecutiva del Comité de Gestion propicia procedimientos de consulta y
opinidn para que las organizaciones y personas que no forman parte del mismo,
también puedan participar:

a) Sesiones publicas descentralizadas

b) Buzdn de consultas

c) Invitaciones

d) Sesiones por video conferencia.

e) Otros que se consideren que garanticen la participacion activa de los miembros
de la Comisién Ejecutiva.

Articulo 29°.- Quérum necesario para las Sesiones de la Comisién Ejecutiva

El quérum necesario para la realizacion de la Sesién de la comisién ejecutiva sera de
la mitad mas uno de los miembros y los acuerdos se toman por consenso: en caso de
no ser posible, se toman por mayoria simple, la cual se obtiene con méas del cincuenta
por ciento (50%) de los votos del total de miembros asistentes

N ] Articulo 30°.- Gestién de financiamiento para las Sesiones.

" El SERNANP, en lo posible destinara recursos econdmicos o gestionara recursos de
J cooperacion, para la realizacién de las reuniones de la Comision Ejecutiva y la
[/ Asamblea General de Miembros del CGU SNM-RCM.

~~El Presidente de la Comision Ejecutiva, con el apoyo del Jefe del Santuario Nacional
! Megantoni y la Reserva Comunal Machiguenga procurard establecer alianzas
4 estratégicas con organizaciones de la sociedad civil, o entidades publicas, a fin de
+ poder cubrir los gastos de funcionamiento del CGU SNM-RCM.

. ; Capitulo V
N De los cargos en la Comisién Ejecutiva
~wriArticulo 31°.- Funciones del Presidente de la Comisién Ejecutiva
/\Jn on funciones del Presidente de la Comisién Ejecutiva, las siguientes:
(3 ) a) Representar al Comité de Gestion ante cualquier autoridad publica o privada y

% e <7 ] la sociedad civil.
« Koo/ b) Dar cumplimiento a los objetivos y funciones del Comité de Gestion,
establecidos en la normatividad vigente.




c)

Elaborar en conjunto con los miembros de la Comisién Ejecutiva el Reglamento
de Sesiones y Funcionamiento del Comité de Gestion Unificado del Santuario
Nacional Megantoni y la Reserva Comunal Machiguenga.

Efectuar las convocatorias para las sesiones de |a Asamblea General de
Miembros del Comité de Gestion y las reuniones de |a Comisién Ejecutiva.
Elaborar la Memoria Anual del Comité de Gestién y someterla a la aprobacion
de la Asamblea General del Comité de Gestidn.

Elaborar y ejecutar el Plan de Trabajo aprobado por la Asamblea General de
Miembros del Comité de Gestion.

Velar por el cumplimento de las politicas, acuerdos, etc., aprobados por la
Asamblea General de Miembros del Comité de Gestion o la Comision
Ejecutiva y ejecutar las acciones velando que sean concordantes con el Plan
Maestro del Santuario Nacional Megantoni y de la Reserva Comunal
Machiguenga y con las directivas especificas de la DGANP.

Participar y/o delegar funciones en los miembros de la Comisién Ejecutiva para
impulsar o apoyar campafias nacionales e internacionales orientadas a la
mejora de la imagen del Santuario Nacional Megantoni y de la Reserva
Comunal Machiguenga.

Coordinar con el Jefe del Santuario Nacional Megantoni, el Jefe de la Reserva
Comunal Machiguenga y con el Ejecutor del Contrato de Administracion (en
caso de existir Contrato de Administracién), las diversas acciones propuestas
en el Plan de Trabajo del CGU SNM-RCM.

Coordinar con el Jefe del Santuario Nacional Megantoni, el Jefe de la Reserva
Comunal Machiguenga y con el Ejecutor del Contrato de Administracion (en
caso de existir Contrato de Administracién) las acciones necesarias para
cumplir adecuadamente con los instrumentos de manejo aprobados para el
ANP.

Integrar la Comisién de Supervision Técnico-Financiera constituida con la
entrada en vigencia del Contrato de Administracidn (en caso de existir Contrato
de Administracion).

Otras funciones propuestas por la Comisién Ejecutiva o la Asamblea General
del Comité de Gestion.

Articulo 32°.- Funciones del Vicepresidente de la Comisién Ejecutiva
Son funciones del Vicepresidente del Comité de Gestion, las siguientes:

a)

N b)

Representar al Comité de Gestion en ausencia del Presidente y contribuir a la
gestion del Presidente del Comité de Gestion.

Asumir las funciones del Presidente, en caso de ausencia o de vacancia hasta
el término del periodo de eleccion.

Velar por el cumplimento de las politicas, acuerdos, etc., aprobados por la
Asamblea General de Miembros del Comité de Gestién o la Comision
Ejecutiva y ejecutar las acciones velando que sean concordantes con el Plan
Maestro del Santuario Nacional Megantoni y de la Reserva Comunal
Machiguenga y con las directivas especificas de la DGANP.

Otras funciones propuestas por la Comisién Ejecutiva o la Asamblea General
de Miembros del Comité de Gestién.

iculo 33°.- Funciones del Secretario Técnico de la Comisién Ejecutiva.
on funciones del Secretario Técnico del Comité de Gestion, las siguientes:
a) Apoyar técnicamente, coordinar y realizar el seguimiento de las acciones

desarrolladas por el Comité de Gestion en base a lo estipulado por la Ley de
Areas Naturales Protegidas, su Reglamento, Plan Director y el Plan Maestro
del Santuario Nacional Megantoni y de la Reserva Comunal Machiguenga
sobre la tematica vinculada a la gestion de las mismas.



b) Mantener organizada la documentacion generada por el Comité de Gestion del
Unificado del Santuario Nacional Megantoni y la Reserva Comunal
Machiguenga. El acervo documentario generado por el Comité de Gestidn
Unificado del Santuario Nacional Megantoni y la Reserva Comunal
Machiguenga deberd permanecer en custodia en la Jefatura del Santuario
Nacional Megantoni y de la Reserva Comunal Machiguenga.

¢) Velar que el libro de actas de la Asamblea General del Comité de Gestion y de
la Comision Ejecutiva, se encuentre actualizado.

d) Apoyar al Presidente de la Comisién Ejecutiva en la remisién de las citaciones
para las reuniones de la Asamblea General de Miembros del Comité de
Gestion y de la Comisién Ejecutiva.

e) Redactar los documentos requeridos y aprobados por la Comisién Ejecutiva.

f) Otras funciones propuestas por la Comisién Ejecutiva o la Asamblea General
de Miembros del Comité de Gestion.

R

Zzvi;: Articulo 34°.- De los Grupos de Interés

6 9UScyLos Grupos de Interés responden a la diversidad de los actores e intereses de la
F »%’g gastion del ANP plasmados y organizados en el Comité de Gestion, se establecen
2%% “15 '59 un los objetivos estratégicos que se definen en el proceso de planificacién del
r:ZF;\NP. El trabajo de los Grupos de Interés, podran ser presentados en sesién de la

- ~Comisién Ejecutiva y/o en Asambleas del Comité de Gestion.

i

La Jefatura del ANP, los miembros del Comité de Gestion organizados en los Grupos
de Interés, y los ECA son responsables de implementar las acciones a que se
hubieran comprometido desarrollar en el POA a toda fuente.

Los miembros de los Grupos de Interés podran participar en varios grupos de Interés a
la vez.

Grupo de Interés de Vigilancia y control, manejo y aprovechamiento sostenible
de Recursos
a) Promover la participacion de la poblacion de la Zona de Amortiguamiento del
SNM y la RCM agrupados por sectores.
b) Promover y organizar la participacion de las poblaciones locales asentadas en
la zona de amortiguamiento en el Programa de Guardaparques Voluntarios.
c) Apoyar a las dos ANP en la realizacion de patrullajes y monitoreos ambientales
para el cumplimiento de su Planes Operativos Anuales.

"/ d) Promover y facilitar que los intereses inherentes a su respectivo grupo de

{ / interés se aborden en la Comisién Ejecutiva siempre en favor de Ia gestion de

i e las dos ANP.

e) Promover los mecanismos necesarios para la formulacién de proyectos de
conservacion y manejo de recursos naturales tanto en las ANP como sus
zonas de amortiguamiento:

f) Proponer iniciativas para el desarrollo de proyectos para ambas Areas
Naturales Protegidas.

‘//Grupo de Interés de Investigacion, Monitoreo Ambiental y Educacién.

/ a) Gestionar las actividades de investigacion cientifica en el ambito de la
influencia de las dos ANP.

Coordinar con las instituciones de caracter cientifico, la implementacion de
programas de investigacion en las ANP y en los asentamientos rurales y
comunidades nativas asentadas en la zona de influencia de las dos ANP.
Colaborar en la implementacién de los mecanismos y estrategias del plan de
educacién y comunicacién ambiental del SNM y RCM



d) Coordinar con los centros de educacion basica, técnica y universitaria de la
zona a fin de que el tema de las ANP sea incluido en sus diferentes programas
y planes educativos.

e) Coordinar con los medios de comunicacién local, regional, nacional e
internacional a fin de difundir los valores naturales y culturales de las ANP, y
las actividades que se desarrollan en las ANP.

f) Participar en eventos de caracter cultural destinados a difundir los valores
naturales y culturales de las ANP.

g) Promover actividades de difusion, campanas ambientales y capacitacion sobre
la importancia de la conservacion de la biodiversidad del SNM y la RCM.

h) Promover y facilitar que los intereses inherentes a su respectivo grupo de
interés se aborden en la Comisién Ejecutiva siempre en favor de la gestion de
las dos ANP.

Grupo de interés de Actividades Energéticas.

a) Difundir e informar sobre las actividades que realizan las empresas de
hidrocarburos y las actividades que impulsan en sus ambitos de influencia.

b) Coordinar la participacion de las empresas de hidrocarburos en la gestion de
las dos ANP.

c) Facilitar capacitaciones al personal de las dos ANP y a las poblaciones de la
Zona de Amortiguamiento respecto a las actividades de Hidrocarburos.

d) Promover y facilitar que los intereses inherentes a su respectivo grupo de
interés se aborden en la Comisién Ejecutiva siempre en favor de la gestiéon de
las dos ANP.

Articulo 35°.- De los Sectores

Los sectores responden a la gran magnitud geografica de las ANP y sus Zonas de
Amortiguamiento, se establecen por cuencas y aproximacion de poblaciones para los
pobladores que tengan interés en la gestion y proceso de planificacion del SNM vy la
RCM. El trabajo de los Sectores, podran ser presentados en sesién de la Comision
Ejecutiva y/o en Asambleas del Comité de Gestion.

Articulo 36°.- Reemplazo de miembros acreditados de la Comisién Ejecutiva

En el caso que alguno de los miembros de la Comisién Ejecutiva represente a alguna

institucién, una vez que la misma haya comunicado sobre el fin de su representacion,

el cargo debera ser cubierto por el miembro alterno, de no existir, la institucién
f designara a los nuevos representantes titular y alterno a la Comisién Ejecutiva,
| ] comunicando formalmente de ello a su presidente.

Para el caso del cargo de presidente en caso de que la institucién no designe a sus
representantes asume el Vicepresidente, esta situacion debera ser comunicada a la
DGANP para su respectivo reconocimiento.

Capitulo VI
De la Renovacion de la Comision Ejecutiva del Comité de Gestién

. < Articulo 37°.- De la Renovaci6n de la Comisién Ejecutiva

“ ’;/C\ntes de finalizar la vigencia del mandato de la Comisién Ejecutiva, el Presidente
convoca a la Asamblea General de Miembros del Comité de Gestidn para proceder a
la renovacion de los miembros de la Comision Ejecutiva. En caso de ausencia y/o
N\ vacancia del Presidente, la convocatoria la realizara el Vicepresidente. Ante la
’Q?usencia de ambos, actuara el Secretario Técnico. La Comisién Ejecutiva, podra ser
eelegida.

-

e




Previamente a la Asamblea General de Miembros del Comité de Gestion, el Secretario
Tecnico debera actualizar el padrén de los miembros. Al inicio de la reuniéon se debe
verificar el quérum respectivo que consistira en la mayoria simple de los miembros
acreditados.

El Presidente, en representacion de la Comisién Ejecutiva saliente, presentara a la
Asamblea General del Comité de Gestién un balance sobre las actividades realizadas
y metas alcanzadas en el marco de su gestion, asi como de las acciones pendientes;
asimismo, se procedera a la eleccion de los miembros del Comité Electoral en un
numero minimo de tres (03), quienes llevaran a cabo el proceso de eleccion de los
miembros de la Comision Ejecutiva. Los miembros del Comité Electoral no podran ser
candidatos.

: El Presidente electo del Comité de Gestidn solicitara a la DGANP el reconocimiento de
Ve la Comision Ejecutiva, debiendo remitir la siguiente documentacion, que debera ser
~tramitada a través de los Jefes de las ANP:

S B F 3 a) Carta del Presidente electo dirigida a la DGANP.

5 b) Acta de la Sesién del Comité de Gestion que renueva la comisién ejecutiva
debidamente suscrita por sus miembros (copia).

c) En caso de que se haya modificado el Reglamento de Sesiones y
Funcionamiento, este debera ser debidamente suscrito por los miembros del
Comité de Gestion, para ello debe constar con el acta respectiva.

d) Documento de acreditacién de las instituciones miembros de la Comisién
Ejecutiva electa del Comité de Gestion designando o ratificando a sus
representantes (copia).

e) Padron actualizado de miembros del Comité de Gestién debidamente
acreditados (copia).

f) Memoria correspondiente a la gestion anterior.

Asimismo, los Jefes de las dos ANP emitiran un informe, el mismo que debera
contener como minimo las labores desempefadas por la Comisién Ejecutiva anterior,
el proceso llevado a cabo, debe cumplir con el quérum minimo, asi como la

(\\ J aplicabilidad del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento durante el (ltimo periodo.
\ En el caso, que existan circunstancias que no hagan posible la renovacién de la
Y, Comision Ejecutiva, el Secretario Técnico convocard a una Sesion de la Asamblea

General de Miembros para realizar la eleccion de la nueva Comision Ejecutiva,
debiendo seguir el procedimiento establecido en las presentes disposiciones.

n caso hubiera variacion en los representantes, en fecha anterior a la renovacién de
Comision Ejecutiva, asume el representante suplente, debiendo la Institucion

iembro designar a otro representante. De no existir miembro suplente, sélo bastara

“que se actualice la representatividad a través de los documentos de acreditacion
respectiva dirigida al Jefe del ANP, en ese caso no sera necesario emitir una
Resolucion Directoral que actualice a los miembros. La Comisién Ejecutiva debera
sesionar para incorporar al nuevo(s) miembro(s), dejando constancia en Acta.

[\ o o
/0N B (""-‘:?-.En caso de desistimiento de una persona natural o juridica de continuar como
5 .__,r..-f';miembro de la Comision Ejecutiva del Comité de Gestién, se realizara una nueva
"+ jeleccion en la Asamblea de Miembros. Una vez elegido el nuevo miembro de la
-~ Comision Ejecutiva se dejara constancia en Acta, la cual debera ser remitida por el
Presidente a la DGANP, para su respectivo reconocimiento Resolucién Directoral. Este
_nuevo miembro cubrira el plazo de vigencia restante de la Comision Ejecutiva.



Articulo 39°.- De la convocatoria a la Asamblea General de Miembros del Comité
de Gestién

La convocatoria se realizara a través de cartas u oficios segun corresponda, asimismo
en lo posible se difundird mediante correo electrénico a los miembros u otro medio de

comunicacion (televisivo, escrito, radial). Asimismo, se podra acordar los lugares de
publicacién de las citaciones, debiendo ser éstos Iu

gran afluencia de publico, sefialando el lu

gares publicos, de facil acceso y
agenda a tratar.

gar, dia y hora de la reunion e incluyendo la

Articulo 40°.- De la modificacién del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento
Una vez elegidos y juramentados los nuevos miembros de la Comision Ejecutiva, se
procedera a la revision del Reglamento de Sesiones y Funcionamiento del Comité de
Gestion vigente, para acordar su ratificacién o modificacién, debiendo en este Gltimo
caso visar la version final del citado reglamento por todos los miembros de la Comision
Ejecutiva electa.

Capitulo VII
De la incorporacioén y separacién de miembros

%

Articulo 41.- Mecanismos de incorporacién y causales de separacion de
miembros del Comité de Gestion

La Asamblea General de Miembros del Comité de Gestion sera la encargada de llevar
a cabo el procedimiento de incorporacién y separacion de miembros, debiendo
% i contemplar los siguientes mecanismos:
20 15
S& 98 . y .
¢ « i%t Paralaincorporacion de miembros:
2uB-, i85
28510 - Solicitud de incorporacion del representante del conjunto de personas naturales o
oSS ix3 juridicas e instituciones interesadas dirigida al Presidente del Comité de Gestion.
ozt gy k2
2%k =143 . , .
5% 3; Toda incorporacion de miembros debera ser incluida en el padron de miembros del
2 .5 Comité de Gestion.
Gu 2 o
.’{D | Bt . 5
Para la separacion de miembros: son causales para la separaciéon de miembros:
r

a) Quien incumpla de manera injustificada los compromisos asumidos ante el
7 - Comité de Gestion o ante el Jefe del ANP.

b) Por tres (03) inasistencias injustificadas recurrentes a las sesiones de la
Comisién Ejecutiva o Asamblea General del Comité de Gestidn celebradas
anualmente.

c) Todo miembro que utilice el nombre del Comité de Gestién para intereses
\\ distintos a los previstos en el Comité de Gestion.

TITULO Il
DISPOSICIONES FINALES
Disposicién Unica Final.- De acuerdo a lo acordado en la Asamblea de Fundacién

son miembros del Comité de Gestién Unificado del Santuario Nacional Megantoni
Reserva Comunal Machiguenga los siguientes (cuadro del padrén de miembros):
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PADRON COMITE DE GESTION UNIFICADO DEL SANTUARIO NACIONAL MEGANTONI Y LA RESERVA COMUNAL MACHIGUENGA

TIPO Ne INSTITUCION REPRESENTANTE CARGO DNI TELEFONO
'| Cenlral de Comunidades Nafivas Matsigenka  [Titular  [JACKELINE BINARI PANGOA COORDINADORA 42712805 944994585
*Juan santos Atahuallpa® CECONAMA Alterno |[MAX ALBERTO POZO UGARTE ASESOR LEGAL 25004511 982726063
9 Conssjo Machiguenga del Rio Urubamba - Titular _|AGILIO MARCELO SEMPERI BORJA JEFE 43349432 951667761
COMARU Alterno  [JOSE ALBERTO KAIBI OMENKI SECRETARIO DE ACTAS 24995668 995436302
5 Programa de Monitoreo Ambiental Comunitario |Titular |ARMANDO CARDENAS PEREIRA COORDINADOR GENERAL 23971082 951857261
‘ del Alto Urubamba PMAC-AU Alterno |HERNAN TUNKI MANTARO COORDINADOR DE MONITORES 43533051 951474094
Usuarios de los 954046780
Recursos Naturales . Titular  [SINFOROSO CONSUELO TITITO TENIENTE GOBERNADOR 24491385 084816992
(Poblaciones, 4 |Cuenca del bajo Yavero - Yoyato 084816993
Comunidades , Alterno |WILLY ZAPATA TOMAYCONGSA JUEZ DE PAZ HUILLCAPAMPA 41514089
Organizacionss | . . , Titular |SIXTO ABARCA SUTTA JUEZ DE PAZ 24488129
Civiles) > |Comunidad de Bellavista Lacco 2daZona [ G e R e e A ST PRESIDENTE
6 Asociacién de Productores Agropecuario - Titular  |JULIAN OCHOA GUTIERREZ PRESIDENTE APA 24989146 979477193
Saniriato Alterno
; Asociacion de Productores Agropecuario - Titular  {JULIO MAMANI CCOYORE PRESIDENTE DE APAPMC 24950064 972658870
Pongo de Mainiqus - Chinguirito Alterno |DAVID QUISPE BACA SECRETARIO DE APAPMC 25012287 969552331
g |Comunidad Nativa de Miaria - Seolor del Bajo [Titular|ELVER PABLINO CRUZ FISCAL 00164337 938608547
Urubamba Alterno |ALBARO DAVILA URQUIA PRESIDENTE
" — . |Titular |SAMUEL DONAYRE MOSCOSO ADMINISTRADOR LOCAL DEL AGUA LA 08970348 975150734
9 _|Adminiiracion Local del Agua La Convendion 13 e e A N GHET TERRAZAS PROFESIONAL EN CALIDAD DE RECUR 16589203 967757883
10 Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre {Titular  |LUCILA MARTHA OJEDA AQUINO RESPONSABLE DE LA SEDE QUILLABA 19808418 943841103
SERFOR - ATFFS Cusco Alterno |CYNTHIA VANESSA MESTA ARAUJO  |ESPECIALISTA FORESTAL 43393904 993704751
11 Agro Rural - Proyecto de Desarrollo Territorial  [Titular |JOSE PISSANI ZUNIGA COORDINADOR REGIONAL DEL PDTS
Sostenible Alterno |CHRISTOPHER DUCHE PEREZ ESPECIALISTA PDTS
” Titular |EINER MONTALVO QUINTANILLA DIRECTOR EJECUTIVO
2. [Red 0 Saluddo LaConvenaicn Alterno_|MIGUEL ANGEL TEVES URRUTIA DIRECTOR DE ADMINISTRACION
13 |Museo Amazénico Andino Qhapap Nan - Titular |CARMEN GLADYS JURADO CARRASCO |COORDINADORA 23881298
Entidades del Sector Quillabamba - DDC Alterno
Publico (Nacionales, . . s Titular |OSCAR JUAN LOVON FERNANDES DIRECTOR
Regimafes [ s e la Comensin Alterno_|JOSE ERNESTO BEJAR CENTENO
! - Titular | TERESA MILAGROS CAPOS CHONG __ |COORDINADORA DPI
15
Direccion Desooncenirada de Cultura Alterno_|JAHAIRA KORINA CARPIO ACURIO _|ABOGADA DPI
Municipalidad Provincial de La Convencion - |Titylar
. |carericts e Reviussa Neturaleey Gaeton SAULO COVARRUBIAS CASAVERDE ~ |GERENTE DE RECURSOS NATURALES 23909643
Ambienta Alterno | JUVENAL HERRERA VILLAVIVENCIO _|JEFE DEL DEPARTAMENTO DE SANEA 24953185
7 Oficina Desconcentrada de Organismo de Titular  [KARIN IRIANA ROSALES RODRIGUEZ  |RESPONSABLE DE OFICINA DE ENLACE LA CONVENCION
Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental OEFA  [Alterno |EDITH OBDULIA APARICIO MENDOZA _ |JEFA DE LA OFICINA DESCONCENTRADA CUSCO
8 Universidad Nacional Intercultural de Titular  |FRANCISCO DOMINGO ALEJO ZAPATA |VICEPRESIDENTE DE INVESTIGACION 29371284
Quillabamba - UNIQ Alterno |[TERESA JESUS GONZALES HUAMAN  |VICEPRESIDENTA ACADEMICA 21453271




PADRON COMITE DE GESTION UNIFICADO DEL SANTUARIO NACIONAL MEGANTONI Y LA RESERVA COMUNAL MACHIGUENGA

- : , Titular  [JE-SNICK SORIA INFANTAS JEFE DE LA UNIDAD DE ASUNTOS Y REGISTROS ACADEMICOS
# [nivenided Privala Lider Poovatia Allemo |LUZ RAMOS AYALA DIRECTORA (E ) DEL INSTITUTO DE INVESTIGACION
_ 20 |CNPC PERU SA Titular _|NATALIO WILMER ARENAS OPORTO  |PROFESIONAL MEDIO AMBIENTE SR 00517178
Entidades del Sector Alterno  [SALINOVA SANAE ESTRADA BECERRA |PROFESIONAL HSSE JR 46748503
Privado (Empresas) | | Titular  [RUTH CELINA ZORRILLA SALAZAR ANALISTA DE MEDIO AMBIENTE 40284571
41 |REFEOL EXPLORAGION PERK Alterno |CARLOS AHUMADA MORALES JEFE DE MEDIO AMBIENTE 06666889
5 |CIA OPERADO DE GAS DEL AMAZONAS  |Titular_ |RENATO VALCARCEL ALVARADO COORDINADOR DE SEGURIDAD, AMBI{ 00796504 989123598
~“ |SAC-TGP Alterno  [JOSE CARLOS HERNANI JEFE MEDIO AMBIENTE 989015147
53 |Asociacion paralaConservacion de la Cuenca |Titular |RONALD CATPO VELASQUEZ DIRECTOR DE AREAS 25588550 984705374
Amazonica - ACCA Altermo |EFRAIN SAMOCHUALLPA SOLIS DIRECTOR DE LA SEDE CUSCO 23918176 995525009
Ayuda para la Vida Silvestre Amenazada - ;
24 [Sociedad Zootogica de Francfort pert (AVISA Titular [ JUVENAL A. SILVA BELTRAN COORDINADOR DEL PROGRAMA 23044362 973585547
Organizaciones sin SZF PERU) Alterno  [0SCAR D. MUJICA CHACON COORDINADOR DE PROYECTOS 02397878 974977781
fines de lucro y olras| . [PRONATURALEZA - Fundacion Peruana para |Titular _|CESAR TERRONES RUIZ COORDINADOR DE PROYECTO 41127545 945263421
Instituciones de " |la Conservacion de la Naturaleza Alterno  |RAUL NAVARRO MACCHA ESPECIALISTA AMBIENTAL 40992138 965658589
cooperacion Proyecto Transformando la Geslion de
Complejos de Areas Naturales Protegidas y | Titular
% |Paiscios pars Fortitessr i Reelliencia da MARCO ALLAN CHEVARRIA LAZO COORDINADOR REGIONAL 23921792 945185420
Ecosistemas - amazonia Resiliente SERNANP - | oftrmo
PNUD CESAR AUGUSTO SAMANIEGO MINAYA |ESPECIALISTA TECNICO 44540838 950748325




